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INSTALACIONES HOMOLOGADAS

INGENIERO COLEGIADO

SERVICIO
EXPRESS

A
TODO EN UN FIN DE SEMAN

iPIDA PRESUPUESTO
SIN COMPROMISO!

INFORMACION
609 64 42 81 /968 60 20 70

=] gestion@fundacons.com

AVDA JOSE PUJANTE 23 BEMIEL (MURCIA)

visitenos

www.fundacons.com

CON CERTIFICADO OFICIAL AENOR E

) FUNDACONS

Y ASOCIADOS S.L.U
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ADMON,. N*5 SAM VICENTE DEL RASPEIG

Nuestra infraestructura puede ofrecer coslos menores y respuestas mas
rapidas con el compromiso personal al tratar directamente con el
responsable de solucionar sus proyecios, coordinando las diferentes
acciones a realizar en su proceso, sin esperas ni refrasos, puesto que
nosolros nos encargamos de todo, carteleria y accesonos incluidos.

:NOS AVALAN 17 ANOS DE EXPERIENCIA!

Hace mas de 20 afos FUNDACONS Y ASOCIADOS 5.LU, tuvo sus
comienzos en el sector del metal y reformas, dando siempre unos
motivos, basados en el servicio, calidad y compromiso; por ello
disponemos de los mejores profesionales en carpinteria metalica;

Acero Inoxidable, Aluminio, hierro y PVC, en general. La infinidad de
opciones para la decoracion del metal nos brinda la oportunidad,

como empresa, de rozar la perfeccién en muchos de nuestros productos.

Visitamos, valoramos ¥ le ayudamos con su proyecto, en
cualquier localidad del ambito nacional y preparamos un
presupuesto sin compromiso.



Editorial
PROFESIONALES

#orgulloanapalero

Final de afo es, tradicionalmente, el momento
de echar la vista atrds. 2022 ha sido un afno
intenso y constante, pero del que me siento
especialmente orgulloso.

Orgullosodelalaborrealizadacomopresidente
debutante, orgulloso de mi profesion de
Administrador de Loterias y de la que llevo
orgulloso 30 anos de mi vida, orgulloso de los
retos conseguidos porque son importantes
aunque haya gente que les quiera quitar la
importancia que realmente tienen, orgulloso
de todo el trabajo que desde Anapal hemos
realizado, orgulloso de que alguien ajeno
pierda el tiempo en hablar mal de nosotros
porque eso significa que tan malos no
somos, orgulloso de nuestros asociados que,
de una u otra forma, demuestran que estan
ahi y nos apoyan de forma incondicional,
y orgullosisimo de todo el equipo que
trabaja de forma directa en esta asociacién
que es la primera asociacién espanola de
Administraciones de Loteria.

El equipo humano que hay detras de estas
siglas es indescriptible. En pocos lugares
veremos a un grupo de gente tan entregado a
sulaboryquelohagade unaformatotalmente
desinteresada como nos encontramos dentro
de Anapal. Es muy injusto que puedan recibir
criticas desde sectores interesados en nuestro
fracasoyesmuyinjustoquelohagan personas
gue no saben cémo funciona realmente todo
esto desde dentro.

Pero no es momento de reproches y si lo es
de sacar pecho. Lo conseguido este ano es
bueno porque hemos conseguido mover
algo que estaba inamovible desde hace
muchos anos y lo hemos hecho en unas
circunstancias muy complicadas.

Hemos conseguido un aumento retributivo
de un 6% anual (por favor, absténganse de
comentar aquellas personas que buscan el
truco matematico para desprestigiar porque
una mentira Nno se convierte en verdad
por muchas veces que se repita), hemos
conseguidonumerosespeciales parala Loteria
de El Nifo, hemos conseguido la tan ansiada
denominacion del Sorteo Extraordinario del
dia a la madre, hemos conseguido mas dias
de sorteos de nuestros juegos principales,

hemos conseguido una pequena rebaja en
los recibos de AXA y todo eso en menos de 12
meses. Ademas hemos conseguido lo mas
importante de todo que es ser leales con
nuestra palabra y nuestros objetivos. Hemos
sido realistas y no hemos prometido humo
Nni cosas que No se puedan cumplir como
tampoco hemos entrado a descalificar el
trabajo ajeno.

Gracias a nuestros asociados por estar
ahi; y a los que estais leyendo esto pero
aun no lo sois, os animo a dar ese paso de
companferismo para poder estar en el lado
de los que luchamos de verdad por ti y por
nuestra profesion.

Finalizo con mi deseo mas sincero de que
el ano 2023 sea tan intenso para nuestra
profesion como lo ha sido este 2022 y que esa
intensidad sea positiva. Tenemos un trabajo
maravilloso y somos una red comercial que no
existe en ninguna otra empresa del mundo.

Sintamos orgullo de lo nuestro porque
sb6lo de esa forma conseguiremos ir hacia
adelante y dejar atras la mediocridad.
Sintamos el orgullo de ser Administradores
de Loteria.

Borja Muniz
Presidente de ANAPAL
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Actualidad
LOTERA

Repaso anual de mejoras para nuestros

negocios

Este 2022 hemos conseguido avances muy importantes para
nuestro sector y todo gracias a vuestro apoyo y a un trabajo y
esfuerzo constante por parte de todo el equipo de Anapal.

A continuacidén os

dejamos el resumen de los principales

logros que hemos alcanzado durante este afo, que nos dan
fuerzas e impulso para continuar consolidando el futuro de
las administraciones como siempre lo hacemos... jde loter@ a

loter@!

1.- Reunién con la DGOJ
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Actualidad
LOTERA

3.- Nuevo sorteo extraordinario
del Dia de la Madrey mas dias de
juego para Primitiva y Bonoloto

Por fin se han hecho realidad reivindi-
caciones COMO dedicar un sorteo
extraordinario de Loterfa Nacional al Dia o!e
la Madre. Ademas, nuestra cifra de negocio
se ha visto incrementada porque a lo largo
de este afio se han lanzado novedades
importantes en los juegos, ya que tanto
La Primitiva como BonolLoto tienen un
sorteo mMas a la semanay €so ha supuesto
un aumento en nuestras ventas y en las

comisiones percibidas.

S.- Descuento AXA

SE
LAE Nalcanza Un acuerdo con las
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Para el sorteo de| Nciggs'gnac:lon

Es algo que Anapal

reivindicando y Justlfi(:an”evaba tiempo

do ante SELAE

6.- Reunién de la comision paritaria:
Convenio Colectivo Admon. Loteria

El Convenio Colectivo de Administraciones Loteria
se actualizé por ultima vezen 2019. Desde entonces
y por distintos Motivos, principalmente a causa del
parén como consecuencia de la pandemia, no se
ha podido volver a revisar.

Debido a las ultimas reformas laborales los
cindicatos se han puesto en contacto con todos
los agentes del sector para iniciar la negociacion
de cara a su actualizacion.

Hasta la fecha, se han producido 2 reuniones: una
primera de toma de contacto, y una segunda
para denunciar el convenio y constituir la mesa
negociadora a nivel legal con todas las partes

implicadas.

Se nos ha emplazado a las asociaciones de
administraciones loteria para una préxima
reunién en enero, una vez finalizadala campafha
de Navidad, para continuar con la negociacion
y dar forma a un preacuerdo que se presentara
posteriormente en el Ministerio de Trabajo.



., TuLotero

MULTIPLICA TUS CLIENTES
CON UN SOLO CLICK




Actualidad
LOTERA

Reunion de la comision paritaria sobre
el convenio colectivo de administraciones
de loteria

Se prevén varias Denuncia del Convenio Colectivo
;%uzr;ames ole| cara e Recientemente hemos sido convocados por los represen-

asta alcanzar tantes de los sindicatos de UGT y CCOO con objeto de renovar
un acuerdo. el Convenio Colectivo de Administraciones de Loterias, el cual
se renovo y firmaé en el afo 2019 por dltima vez.

Tras una primera reunion de toma de contacto, se nos emplaza
a una proxima reunion para la Constitucion de la Mesa
Negociadora en la que también participaran otras asociaciones
de nuestro sector. Se prevén varias reuniones de cara a 2023
hasta alcanzar un acuerdo, y aunque desde los sindicatos ya se
nos indica que lo principal es adaptar el convenio a la reforma
laboral, Anapal hara agquello que sea mas conveniente para las
Administraciones de Loterias.

100% expertos en traspasos de loterias

La tranquilidad del trabajo bien hecho

www.traslot102.com

915 722 335 [/ 605 399 601
C/ Poeta Joan Maragall n° 60, 2° 28020 Madrid

10% de descuento para asociados




ANAPAL acudié a la presentacion de la
campana de Navidad

FRENIMTACION BEL

SORTED DE NAVIDAD 2022

El pasado 10 de noviembre ANAPAL acudié a la presentacion
de la campafia de Navidad.

La campana ha sido desarrollada bajo la direccion creativa de la
agencia Contrapunto BBDO por cuarto ano consecutivo y bajo
el hilo argumental, “el sorteo que nos une”, como en ediciones
anteriores.

La localizacion central elegida este ano para el spot del sorteo
extraordinario de Navidad se ha centrado en el norte de Espana,
concretamente en Asturias y Galicia. El presupuesto total
destinado este afo para la campana ha ascendido a 750.000
euros.

En este ano tan complicado, se nos presentan 3 spots de
navidad con tres relatos que se articulan bajo el lema “Un
sorteo extraordinario lleno de historias extraordinarias’,
como las que hay detras de cada décimo.

Las tres historias nos presentan a tres protagonistas cotidianos
con una personalidad y valores extraordinarios.

Tres orquideas: cuenta cOmo un pescador encuentra un
décimo perdido que tiene escrito el nombre de su propietaria a
la que busca para devolvérselo mostrando el valor del altruismo
y las acciones bondadosas sin esperar nada a cambio.

Vika: nos presenta
a una migrante que
comienza a trabajar
en una fabrica vy
como una de sus
companeras la
acoge, explicandole,
entre otras cosas,
como aqui se
regalan décimos
a las personas
importantes.

LOTERIA e NAVIDAD

El viaje: presenta el
relato de Esteban, un
pastor que visita a sus
amigos ingresados
en el hospital para
llevarles sus décimos
como han hecho
toda la vida.

| orumia

12 de DICPEMBRT ."nl-'rnutl.

™
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Actualidad
LOTERA

Crénica Asamblea Anual asociad@s 2022

1997
M\ANAPAL
\lﬁ\} A5

wopacian Nacional da ARDGacien e
Provinesialis o8 Admaniradaens da Labins

2018
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2022

ANAPAL®

Somos la primera Asociacein Espafiola
die Administraciones de Loterla

El pasado 25 de septiembre se clausuré con gran éxito de
asociad@s asistentes la tradicional Asamblea Anual de Loteros
de ANAPAL, celebrada en el Hotel Claridge de Madrid.

El programa oficial se inicio el dia 24 con unareunidndelaJunta
Directiva y posteriormente con companeros llegados de toda
Espafa que asistieron a la presentacién de la nueva imagen
de Anapal y la aprobaciéon de los presupuestos generales
para el préximo ano.

Somos la primera
Aspcacidn Espafiola
de Administraciones
de Loteria

La Asamblea, que cubrié su aforo completo, desarrolld
un extenso programa de actividades en el que destaco el
intercambio de loteria que contd con una nueva plataforma
web disefiada por ANAPAL.

Este innovador sistema digital, facil y eficaz, obtuvo una
gran aceptacién. La nueva herramienta registré cientos de
intercambios en sus primeros dias de funcionamiento sin
esperas ni incidencias de ningun tipo.

ol d loter R BT TR s g
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Hola Juanjo, ;has visto lo Gltimo que ha lanzado

Innovacién en Panelados? l@ 438 pm

Hola Puril!! Nooo! ;Qué es?
4:39 p.m,

Pues que ahora podemos elegir mostrar las caratulas
en nuestro idiomall! Mirall!l ey ey
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Ademas del Castellano, se puede elegir entre el
Euskera, Catalan o Gallego!

4.4 pami, 4

Fenomenallll %? Y ademas, me han dicho que te financian a tu mediday

que los gastos de envio de la Carteleria Digital, SON GRATIS!!! T

% Escribe un mensaje aqui @

Informacién y pedidos: Soporte técnico @ www.grupo-jemeom (&) info@grupo-jem.com

©965 807116 ©666 555281 | ©®659 89 34 54 Polind. Bullo, ¢/ Desvwodores, - 03400 Vilkna (Aicante)



Actualidad
LOTERA

Asamblea

IL FUTUED E5 anual de lﬂf&ms
MUESTRO JUEGO -
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A continuacion, el presidente de ANAPAL, Borja Muiiz, realizé
el discurso inaugural donde se refirid a los grandes retos que
afronta el colectivo y paso revista a las lineas de trabajo del plan
gue desarrolla la asociacion en diversos frentes.

Posteriormente, en el didlogo con los asistentes al que se sumo
Jorge Anta en calidad de vicepresidente, se detallaron las
actuaciones y el posicionamiento de la organizaciéon respecto
a temas clave como son la préxima digitalizacion del sector
en la comercializacion de juegos impulsada por la DGOJ,
la relacion con SELAE y el impulso a los servicios al socio que
presta ANAPAL.

El acto concluyd con la presentacion del libro “Nacimiento y
desarrollo del Organismo Nacional de Loterias y Apuestas
del Estado” que conté con una amena clase magistral a cargo
del propio autor Don Gregorio Mainez ex director general del
ONLAE.

ANAPAL | =« | DIVCIEMBRE2022



: INSTALACIONES
- COMERCIALES ALMANSA

En el momento de ponernos manos a
la obra lo hacemos sin perder un solo
minuto, porque el tiempo es valioso y
es lo Unico que no se puede recuperar.

Estamos siempre evolucionando
para poder ofrecer un mejor servicio
a nuestros clientes y agilizar
todos nuestros procesos.

Con toda esta profesionalidad, nosotros desempeinamos nuestro
trabajo dando lo mejor de nosotros como equipo humano en cada
reforma, demostrando que trabajamos con personas que quieren
mimar su negocio, asi como nosotros mimamos cada

detalle y cada acabado de cada cliente.

ANTES / DESPUES ANTES / DESPUES

Estamos a su entera disposicion para ofrecerle a cada cliente
la solucion que mejor se adapte a sus necesidades.

5% DE DESCUENTO PARA ASOCIADOS

Tel. 967 343 500 - Mévil 652 808 394
C/ Metalurgicos, 2. 02640, Aimansa (Albacete)
Delegacidon comercial Andalucia: 628 124 852
www.imagen-ica.es info@imagen-ica.es
facebook: @instalaciones.comerciales.almansa



Actualidad
LOTERA

Un dia mas en mis queridas loterias de
Espana

En nuestras vidas existen momentos y sensaciones que nos
dejan huellas indelebles, tanto en el area personal como
profesional. En mi caso, ya jubilado, he llevado a cabo una
profunda reflexién sobre el destino que recuerdo con mMmas
agradoy pasion. Laeleccion hasidoclara:los afios transcurridos
en el Organismo Nacional de Loterias y Apuestas del Estado
(1985-1994).

Espero que esta rotunda afirmacion no ofenda, por ejemplo,
a los companeros de la Intervenciéon General del Estado,
entidad que también dirigi una vez concluida mi etapa en
loterias, o a los del Hipédromo de la Zarzuela, cuya apertura me
encomendaron como presidente de esta empresa.

Esa huella tan profunda que me imprimié ese mundo magico
de las loterias, me empujoé a realizar un gran esfuerzo de
recopilacion de datos para escribir el libro “Nacimiento y
Desarrollo del Organismo Nacional de Loterias y Apuestas del
Estado”.

Como sefalé en el prefacio, a lo largo de nueve afos fui
un testigo muy directo de la metamorfosis de la nueva
instituciéon; me dediqué en cuerpoy alma, dia a dia, a esta gran
tarea, y puede decirse que, en este tiempo, su desarrollo fue
determinante, llegando a ser, tanto comercial como tecnoldgi-
camente, el principal organismo de loterias del mundo, algo
admitido por todas las Asociaciones Internacionales, en
aguellos momentos.

Era un deber contarlo porque al no hacerlo se perderian,
definitivamente, los detalles de esta época tan importante
para el conocimiento de cémo es ahora la Sociedad Estatal de
Loterias y Apuestas del Estado. Los principios que inspiraron
nuestra gestion fueron: trabajo, lealtad institucional,
austeridad y honradez. Nunca surgié escandalo alguno por
haber roto alguno de estos principios.

Con motivo de la edicion del libro, me llamd el presidente de
ANAPAL, Borja Muniz, para intervenir en un coloquio el dia 25 de
septiembre de este ano, durante la Asamblea Anual de Loteros
de este ejercicio. Para mi fue una gran satisfaccion poder
retomar el contacto con los Administradores de Loterias y
debo significar que el ambiente que vivi fue muy familiar y
observé un enorme interés por los temas que trato en el libro.

Borja Muniz y Jorge Anta, con quienes comparti el escenario,
introdujeron asuntos y vivencias de los momentos histéricos
que se reflejan en él y que fueron debatidos de forma amena
y relajada. Me pude sentir como uno mas del grupo. Acabé
con la grata sorpresa de la firma y dedicatoria de los libros
adquiridos.

ANAPAL | 1 | DICEMBRE 2022




En la presentacion afectuosa que me regald Borja, sehald
gue la época que se refleja en el libro era “como la revolucion

industrial en el mundo de las Loterias de Estado”, comparacion '
generosa que le agradezco en nombre de tantas personas que Nacimical
trabajaron, con ahinco, para alcanzar los logros comerciales y
tecnoldgicos que se documentan.

v desarenllin

del Orpanmiumo

Nacional de Loterias
Apoestas del Estado
Quiero expresar mi agradecimiento sincero a la Junta lﬂ
Directiva de ANAPAL, a su presidente Borja Muiiz y a
todos los Administradores presentes en la Asamblea por

la invitacion, que me permitié recordar, una vez mas, mis PR
profundas raices con las Loterias de Espafa, hoy SELAE.

Guardaré con gran afecto las fotografias que habéis incluido
en la pagina Web de esta efeméride tan apreciada por mi. Os
deseo a todos un gran éxito profesional y magnificas ventas
en los Sorteos de Navidad y El Nifho.

Escanea este cédigo
y échale un ojo a su libro

Cordiales saludos para todos los Administradores de Loterias
y mi enhorabuena por hacer felices, todos los dias, a tantas
personas que lo necesitan.

por Gregorio Manez Videl
28/1/2022

Eficacia y profesionalidad

Nuestro unico objetivo es ofrecer siempre el
mejor asesoramiento a nuestros clientes.

PASO

ASESORES

Asesuria_esp.ecializada en
Administraciones
de Loteria

Contabilidad
Laboral

Fiscal

Sector Recreativo
Juridico

Planes de Viabilidad

Visita nuestra web para mas informacion

WWW.PASOASESORES.ES

91 409 05 32 / 600 42 77 60 / ASESORIA@PASOASESORES.ES




Actualidad
LOTERA
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Xito de los intercambios de Loteria

Como podéis comprobar este 2022 no hemos parado, porque
lataforma on-line la accidn y el trabajo constante son la Unica forma de convertir
P las reivindicaciones de todos los loteros y loteras que formais

inedita de intercambio ANAPAL, en soluciones y hechos reales que consolidan nuestro

Anapal ha lanzado una

Fruto de este trabajo hemos decidido lanzar una plataforma
online de Intercambio de loteria. Los intercambios de décimos
y ndmeros es una tradiciéon histérica que como todo hoy en dia,
puede facilitarse gracias a la tecnologia.

A lo largo del préoximo afno tendremos lista esta plataforma
online que hemos testado en este Ultimo trimestre de 2022 con
la organizacion de los intercambios de loteria de Navidad y del
nino. El lanzamiento de la plataforma ha contado con mas de
un centenar de administraciones inscritas para intercambiar
loteria y ya estamos trabajando para pulirla ya que su acogida
ha sido todo un éxito.

Estamos encantados de que os guste. En Anapal estamos
trabajando para consolidar esta plataforma y que podais
emplearla todo el anoy no solo en Navidad.

Gracias a los compafieros de
Anapal por la organizacidn. He
recibicho todo perfects.

J5il Ml gracias o todos. Asi da Muchas gracias por organizar los Gracias Anapal por facilitarnos los
pueso, fcd y chmada, intercambios, ffantastico! intercambios. Tode muy bien.

o} v n a . 1z [} v o [} v =1
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Gestion

PROFESIONAL

¢Qué es el Kit digital y como funciona?
Soluciones para administraciones de

loteria

ProT. e

rileis poadln y occede ol dred
peiveda

i Vil B el VT Skl T AL

T SN <
_ﬁw:hwl- A il

- == -

Ya estd disponible el Kit digital para todos los tramos
incluidas microempresas y autéonomos hasta menos de 3
empleados, que constituyen el segmento predominante en
la red integral de ventas.

Hoy os explicamos qué es el Kit digital y como funciona para
que podais aprovechar esta oportunidad Unica para:

Lanzar tu tienda online de loteria para vender loteria online.
Gestionar tus redes sociales para mejorar tu visibilidad.

Qué es el Kit digital y como funciona

En Anapal estamos siempre a vuestro servicio y hoy os
contamos los pasos mas importantes para solicitar vuestro Kit
Digital paso a paso.

{Qué es el Autodiagnéstico de Kit Digital? ;Cémo se hace?
El primer paso para acceder al Kit Digital pasa por registrarse
en Acelera Pyme.

Una vez registrado y antes de darte de alta como solicitante
deberds completar los test de autodiagnético. El tiempo
medio para finalizarlos son 20-30 minutos.

Una vez hayas terminado ya podras darte de alta como
solicitante cumplimentando la solicitud a través de tu
certificado digital o cl@ve.

¢Cual es la cuantia de las ayudas?

Las ayudas dependen de cada tramo o segmento y se
distribuyen asi:

Segmento | > empresas de 10 a 49 empleados: hasta 12.000 €
Segmento Il > empresas de 3 a 9 empleados: hasta 6.000 €
Segmentolll>autdnomosy microempresashasta2empleados:
hasta 2.000 €

El nimero de empleados se contabiliza en jornadas
completas, es decir, dos contratos de media jornada contarian
como un solo trabajador.

¢Cémo saber si me han concedido el kit digital?

Una vez haya finalizado el registro tu Kit quedara pendiente de
aprobacion y recibiras una notificacion cuando se resuelva su
concesion.

{Qué se puede hacer con el kit digital?

Las soluciones de digitalizacion para administraciones de
loteria son principalmente dos teniendo en cuenta la cuantia
de este tramo (2000 €)

1. Lanzar tu tienda online de loteria:
Es la opcion idonea para administraciones que tienen clientes
de todo el territorio nacional, bien porque estan situadas en
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lugares turisticos y cuentan con clientes fieles que les gustaria
poder seguir comprandoles el resto del afno y no solo cuando
estan de paso, o por otras condiciones.

2. Gestiona tus redes sociales durante un afo:

Es la mejor opcion para administraciones que solo venden
en su ciudad principalmente, y no pretenden introducirse de
lleno en la gestion de venta digital de loteria. Pero en cambio si
guieren mejorar sus visibilidad y reconocimiento en su propia
localidad.

¢Cuando se cobra el kit digital?

El Kit digital no se cobra ni se paga por parte del solicitante.
Una vez te hayan concedido tu Kit Digital contaras con un
bono con la cantidad concedida que podras seguir en tu area
de gestion del Kit. De esta forma las empresa no tendras que
aportar dinero alguno, sino que contaras con un crédito que
utilizar en la solucion de digitalizacion que elijas.

¢Puedo contratar a cualquier agencia?

Una vez te hayan concedido tu Kit digital podras seleccionar al
agente digitalizador entre aquellos que estén aprobados en tu
provincia.

¢Puedo contratar servicios de mayor importe que la
subvencion?

Por supuesto, lo Unico que deberas en este caso es abonar la
diferencia entre el importe de tu bono digital concedido y el
precio de la solucion que quieres contratar.

Anapal te apoya:

Desde Anapal os animamos a inscribiros en estas ayudas para
comenzar a integraros en la venta y comunicacion a través de
canales digitales, porque hoy en dia todos y todas estamos ya
ahi. Nuestro equipo juridico no puede tramitar estas ayudas
porgue no somos agentes digitalizadores. Asi que te animamos
a ponerte en contacto con tu gestoria o agencia de confianza
para presentar tu solicitud.

Siguenos en redes Yy
entérate de toda |Ia
actualidad alrededor de
la gestion de administra-
ciones de loteria en
Facebook, Instagram,
Twitter y Linkedin
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Gestion

PROFESIONAL

¢Es obligatorio tener un protocolo de
acoso sexual en la empresa?

Las multas pueden
oscilar desde los 7.501
hasta los 225.018 € en
funcion de la gravedad
de la infraccion.

Si, tener un protocolo de acoso laboral es una obligacion para
todas las empresas, independientemente del tamafo de su
plantilla.

Aunque la empresa no tenga obligacion de tener un Plan de
Igualdad, si esta obligada a tener un protocolo contra el acoso
laboral que articule no solo medidas para prevenirlo, sino
también el procedimiento en caso de acoso laboral a seguir
por trabajadores y empresa.

¢Coémo hacer un protocolo de acoso laboral?

1. Designar de la comision o persona instructora. En empresas
gue deben tener Plan de igualdad sera formada por tres
personas (mas un suplente).

2. Desarrollar la normativa interna y las medidas preventivas
para perseguir y prevenir el acoso laboral.

3. Habilitar un canal de denuncias confidencial, rapido y
accesible para las victimas, para poner en conocimiento la
situacion de acoso.

4. Comunicar las medidas a toda la plantilla: en la pagina web,
en la intranet, tablones de anuncios, correos electrénicos, y
entregando copias a todos los trabajador@s.

¢Cudles son las sanciones si no tengo un protocolo de acoso
en la empresa?

Una empresa no cumpla con la obligacion de tener un
protocolo para abordar el acoso laboral puede ser sancionada
por la autoridad laboral, ademas de ser denunciada ante
los tribunales. Las multas varian en funcion de la gravedad
de la infraccion y estan definidas en la Ley de Infracciones y
Sanciones:

- Multas de 7.501 a 30.000 euros para infracciones leves.

- Multas de 30.001 a 120.005 euros para infracciones graves.

- Multas de 120.006 a 225.018 euros para infracciones muy
graves.

ATENCION: muchas empresas estais recibiendo llamadas de compaiias que
se hacen pasar por Seguridad Social u otros organismos publicos donde os
comunican que debéis hacer un curso obligatorio. No es necesario hacer ninguna
formacion por el tema del protocolo de acoso. Solo es necesario elaborar el
documento y comunicarlo internamente. El Ministerio de Igualdad ha publicado
un manual que puedes utilizar: “Protocolo para la prevencién y actuacion frente al
acoso sexual y acoso por razén de sexo”.
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GANA DESDE EL PRIMER MINUTO

Empieza a recibir apuestas desde el primer momento.
TulLotero cuenta con 1 millon de usuarios.

g

ACCEDE A UN NUEVO TIPO DE CLIENTES

El 90% de los usuarios de TulLotero tienen entre 20 y 45 anos.
Entra en la generacion de la tecnologia digital.

VENDE TU LOTERIA DE EMPRESA

Ahorra tiempo de venta compartiendo un sencillo cédigo.
Los usuarios captados seguiran jugando contigo a lo largo del ano.

MARKETING DIGITAL GRATIS

Buscamos mas y mas usuarios para que tu puedas crecer.
Todo el coste de marketing digital lo asume TuLotero.




BBVA

Broker

Seguro Multirriesgo

AXA - BBVA Broker Tu neg()CiO no

Administraciones _ 1
de loteria Co ) uego

En AXA sabemos lo importante que es cuidar de tu negocio. Por eso, ademas de tener el
seguro obligatorio de caucion, frente a SELAE, queremos contarte por qué es importante
que tengas un Seguro de Danos:

= =
Coberturas muy Las coberturas de robo Tuy tus puntos de venta
completas en y expoliacion mas estaréis protegidos ante
responsabilidad civil completas del mercado cualquier eventualidad
del seguro economica

Y si traes tu seguro de otra compaiiia...

Recibiras un descuento de hasta el 10% del precio de
tu pdliza actual.

Puedes solicitar informacion y contratar el Seguro Multirriesgo AXA para Administraciones de Loteria a través de:

Teléfono de Atencidn exclusiva ANAPAL BBVHA:
i\, 918070035 91 53799 50

‘ . .
plataforma.emision@axa.es contratacion@bbvabroker.es



BBVA
Broker AA

Ademas, con el Seguro de Dainos tu negocio tendra...

Mayor proteccidn para el punto de venta de loteria

El producto de Darios es la Unica solucion especifica para actividades
que incluyan venta de loterias y juegos del Estado

S S

Y ademas cuentas con coberturas especificas para...

Resguardos pre-impresos de los juegos de SELAE

Dinero en efectivo propiedad de la Administracion

Expoliacion (atraco) durante el transporte de efectivo y loteria

S 8S

Si quieres saber mas,
escanea este QR:

Puedes solicitar informacion y contratar el Seguro Multirriesgo AXA para Administraciones de Loteria a través de:

Teléfono de Atencion exclusiva ANAPAL BBY/}
e 918070035 9153799 50

+ . .
plataforma.emision@axa.es contratacion@bbvabroker.es
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“Mas de 25 aiios al servicio del lotero en Espaiia”

Decalogo de ANAPAL.

[

-
Loteros al servicio de loteros.
Somos la organizaciéon que representa los intereses de las
administraciones integrales de loteria ante el mercado, la

administracion y la opinién publica. En ANAPAL somos loteros.
Profesionales, empresarios y autébnomos.

Melp-

Impulsar servicios y productos para tu negocio.

Te ayudamos a profesionalizar la gestion de tu administracién con
asesoramiento directo de profesionales expertos en cada materia:
digitalizacion, juridico, gestoria, bolsa de trabajo, formacién profesional,

2 Q‘Q
0“ A

Somos la Red de Ventas de una gran empresa.

Los administradores de loteria integral somos la Red de Ventas de
SELAE, una de las diez primeras grandes empresas publicas espafiolas.
Somos la red que comercializa sus productos a miles de clientes

diariamente. ' O '
[\

Por la competitividad del Punto de Venta.
Reivindicamos ante SELAE la innovacién y la mejora de la
competitividad de los productos que exponemos al publico.
Apostamos por la mejora de los juegos actuales y nuevos juegos, en
beneficio del consumidor y del administrador.

.2

Informacion sectorial.
Ofrecemos informacion actualizada de las novedades y tendencias del
sector. Normativa y legislacién vigente. Datos y estudios de mercado

para aportar valor a la actividad de negocio y al sector en el que opera.
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ARNOS DE HISTORIA

En defensa de la profesion.

Reivindicamos el valor social y cultural que representa el oficio de
administrador de Loterias y Apuestas del Estado que cuenta con
una tradicion de mas de 250 aios de historia en Espaia.

En defensa del Sector del juego publico.

No es lo mismo jugar que apostar. Estamos a favor de un juego
moderado, responsable y generador de ilusion en clave social o de
colectivo con unos ingresos que repercutan en el conjunto de los
ciudadanos.

ANAPAL [W]

LOTERIAS

YAPUESTAS DEL ESTADO

Interlocucion permanente con SELAE.

En calidad de representacion de la red comercial integral, somos la
primera organizacién que representa al colectivo de administraciones
de loteria de Espafia ante SELAE.

Trabajamos para mejorar tu beneficio econdomico.
Mantenemos la negociacién periédica para buscar escenarios viables

que repercutan a futuro en los beneficios globales de cada punto de venta.

Orgullosos de nuestra profesion.

ANAPAL organiza cada afio eventos donde los profesionales de
administraciones de cada provincia pueden reunirse para intercambiar
informacién, contactos, debatir temas de interés y sentirse parte de
un colectivo que mantiene viva esta profesion centenaria.

www.anapal.org



Tu salud es tnica. Con mas de 95 millones
de clientes en todo el mundo, cada historia
personal de salud nos ayuda a comprender
lo que realmente importa: Tu.

Know Yoﬁ""Can

|
7.000 puntos de venta | axa.es

*Cobertura otorgada por AXA Seguros Generales.
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iHola asociad@s!

tro nUmero mas y volvemos a estar inmersos

de lleno en la campana de Navidad.
Lo primero, como siempre, desearos a tod@s
grandes ventas, mucha suerte, y que hagais muy
feliz al mayor ndmero de personas posible. Esa
es la grandeza, lo genuino y especial que tiene
nuestra profesion.
Han sido meses duros, de mucho trabajo y
dedicacion, pero seguro que también son los mas
fructiferos y nos dan fuerzas para seguir.
Pensando acerca de como haceros participes a
|@s que nos pudisteis asistir a la Asamblea Anual y
los intercambios que organizamos en septiembre
Yy en noviembre, queria compartir con vosotros
nuestras impresiones como asistentes mas que
organizadores. La primera impresién es que ojala
muchos mas de vosotr@s podais participar en
préoximos eventos. Somos conscientes de que
es un esfuerzo desplazarse pero os animamos a
vivirlo al menos una vez.

- El ambiente que se respira de compafierismo,
de sentimiento de pertenencia y de unién, es
increible.

- El simple hecho de reunirse con el objetivo
de abordar nuestras problematicas y vision de
futuro, refuerza nuestro gremio.

Las conversaciones interesantes y la puesta en
comun de distintas experiencias y formas de
gestionar, os hara aprender y mejorar en vuestra
profesion a todos los niveles.

Este ano, aparte de laasamblea anual organizamos
los intercambios de la loteria de Navidad y del Nifio
a través de una nueva plataforma online que
tiene un potencial enorme. Nuestro objetivo es
mejorarla a lo largo del préoximo ano. Gracias por
las palabras de animo que nos habéis hecho llegar
sobre los intercambios. Estamos convencidos de
que esta nueva herramienta digital se volvera una
herramienta fundamental para vosotr@s y para
vuestro negocio.

A pesar de ser la primera vez, todo fue genial y los
fallos iniciales se subsanaron al instante. Todo se
llevé a cabo sin ningUn problema gracias a toda
la junta y al equipo de companeros que estuvo al
pie del canén en todo momento. No me canso de
alabar, una vez mas, su labor y dedicacién por la
asociacion, siempre con humildad.
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Ademas tuvimos el enorme placer de contar
con la presencia de un antiguo director de
loterias, Gregorio Mafiez. Su intervencion fue muy
especial y emotiva para los que vivimos la loteria
desde dentro. Durante su exposicidn compartio
recuerdos, anécdotas y momentos cruciales para
nuestro sector que son dignos de escuchar y
conocer.

Las asambleas no solo son trabajo, también son
distraccién y aprendizaje en todos los sentidos.
Tratamos encarecidamente de que este tipo
de reuniones sean un referente, algo atractivo y
diferente. Por supuesto siempre seran un punto de
informacioén para socios con motivacion y ganas
de pasar un buen dia, aprender, conectar con
profesionales y sorprenderse.
Porotrolado,desdelasede seguimosatendiéndote
soci@, y queremos insistir en que nos puedes
llamar cada vez que necesites soporte con
la gestion de tu administracion. En Anapal
trabajamos loteros al servicio de loteros y puedes
pedirnos ayuda cuando tengas: incidencias
con selae, con seguros, con temas juridico,
informaticos, o incidencias en tu dia a dia con los
clientes... sobre cualquier cosa podemos ofrecerte
asistencia.

Por Ultimo y para despedirme, queria pedirte
como soci@ que alces la voz y comuniques,
cuando tengas oportunidad, que esta asociacion
es el punto de encuentro, de ayuda, de lucha
y mejora del dia a dia en nuestros negocios.
Que alld donde vayas dentro del mundo lotero,
hagas que se valore a la asociacion si crees que
se argumenta en nuestra contra sin Mmotivo o
fundamento, porque en Anapal trabajamos de
forma totalmente transparente y humilde. Somos
una asociacion de companeros sin ningun interés
mas alld que acompanarnos unos a otros, mejorar
nuestra profesién, hacerla mas digna y mas
satisfactoria mientras consolidamos el futuro de
nuestro gremio.

iSaludos y que la suerte os acompane!

Veronica Moron
hola@anapales
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DE GESTION

Juegos activos y Pefas
Nueva Ventanilla Inteligente
Gestor de Pefas y Participaciones
Gestion completa de Abonados de Loteria
Control total de Caja, Arqueos y hoja de Liquidacion
Conexion On-line desde fuera de la Admoén.
Envio de email y Marketing Publicitario

Conexion con SELAE (CRAPI)
Asistente de Llamadas**
Gestion de Rutas

ﬂ y
O :REGALATELO!
Prueba GRATIS PRIMER ANO POR SOLO 250 €*
|otteri
T ouer|
que te convencera. et 951 204 347 .©

info@lotterigestion.es .@

lotterigestion.es
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En primera
PERSONA

“Es una gran responsabilidad dar la cara
por todo el sector”

Jorge Anta
Vicepresidente de Anapal.
vicepresidente@anapal.es

¢{Qué objetivos ha marcado

ANAPAL para el futuro
proximo?
El principal es reforzar

el futuro en digital de
las administraciones de
loteria y seguir mejorando

nuestra condiciones
diarias de trabajo. Por
supuesto  peleamos de

forma continua para lograr
mejoras econémicas. No
todo se basa en aumentos
de comisiones, sino también
en la facturaciéon anual, y
vamos a seguir trabajando
esta linea.

ANAPAL | =

¢Coémo te llegd el gusto por la Loteria y cuantos
anos llevas al pie del caién en tu administracion?
A mime salieron los dientes entre décimos de loteria.
Cuando tenia dos afos mi padre fundd Loteria
Anta asi que mi infancia esta llena de recuerdos
relacionados con esta profesion. No fue hasta los 22
afos que empecé a trabajar con él y hoy llevo ya
mas de 29 afios dedicado a mi administracién de
loteria.

¢Cual hasido el mayor momento de mayoremocién
gque recuerdas en tu administracion?

Sinduda cuando repartimos el 3er premio del sorteo
de navidad en 2020. jNunca he sido tan feliz!

Has asumido hace poco la vicepresidencia de
ANAPAL. ;Qué supone esta responsabilidad?
Realmente llevo casi 20 afios apoyando a ANAPAL, desde 2006
concretamente que recibi el testigo para ser el presidente
provincial de ANAPAL. Entonces puede ser testigo del trabajo
que se llevaba a cabo en la asociacion, serio y enfocado en las
reclamaciones gue yo mismo tengo en mi administracién. Por eso
he seguido ahi, aportando mi tiempo y esfuerzo e implicado con
un equipo increible. Creo que es una gran responsabilidad dar
la cara por todo el sector pero ahi voy a seguir, con firmeza y el
mismo espiritu gue tenia el primer dia que empecé.

¢Cémo ves el catalogo de juegos? ¢ Habria que modernizarlo?
Por supuesto, siempre respetando los juegos tradicionales que
mas facturan. Sin embargo los juegos con menor tirdn comercial
como las apuestas hipicas, cuyo impacto en las administraciones
es bajisimo, habria que cambiarlos por juegos nuevos, modernos
y capaces de atraer al publico joven.

Una pregunta obligada; tras el acuerdo alcanzado con SELAE
para el aumento de las comisiones, ¢ cual es tu opinién?

Desde ANAPAL demandamos mas, pero lo pactado supone un
aumento de beneficios del 6% supone un importante balén de
oxigenoy mas en la situacién econdmica global que atravesamos.
Aungue estamos felices de haber logrado esta subida, a ninguno
nos parece suficiente, y vamos a seguir luchando para conseguir
mas y mejores beneficios para todo el sector.

A partir de ahora, cual es el reto mas dificil para el colectivo?
A todas luces una digitalizacidén justa y transparente para todos
y cada uno de los puntos de venta en igualdad de condiciones.

Para terminar ¢ cual es tu deseo para el afo 2023?
Me gustaria que sigamos manteniendo una profesion tan bonita
Yy que podamos seguir trabajando mas y mejor todos los loteros y
loteras. Por supuesto mucha salud, y mucha suerte.
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Soluciones avanzadas para la gestion
de puntos de venta SELAE

¢Vender tu loteria y juegos activos online?

iTe lo ponemos facil! Lanza tu
tienda online de loteria y capta
clientes digitalmente

() Tienda online responsive con D Posicionamiento SEO, Email
venta de Loteria Nacional marketing y SMS marketing.

(:1 Ventanilla para empresas y D Mualtiples formas de pago
- comprobador de resultados rapidas y seguras

iVender loteria a empresas nunca fue tan facil con infolot!

VENTANILLA PARA EMPRESAS

Uno de los servicios mas
demandados y efectivos para '
puntos de venta de loteria. o ST s G

Un espacio personalizado para la

venta de loteria a entidades:
asociaciones, instituciones, - 0.00€
colegios clubes... = =

www.infolot.es - 966 295 825 & ¥

e Financiado por
e =5 Fed.eS W oier Bl
L1 L L DIGITAHL - MextGenerationEL




Servicios

JURIDICOS

Entra en vigor el RD 12/2022 sobre
cotizaciones para trabajadores por
cuenta propia

Ya ha entrado en vigor el Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, por el que se establece
un nuevo sistema de cotizacion para los trabajadores por cuenta propia o auténomos y se
mejora la proteccion por cese de actividad, con la intencion de aproximar las bases de cotizacion
de las personas trabajadoras por cuenta propia o autdbnomas a sus ingresos reales.

Las consecuenciasde su aplicacién son diferentes para aquellos casos en que se estaba cotizando
en el momento de la entrada en vigor y aquellos otros en los que no se cotizaba por no llegar al
mMinimo anual. Intentamos aportar claridad al asunto:

Primero. La cotizacién al RETA se efectuard en funcién de los rendimientos anuales obtenidos por
los trabajadores por cuenta propia en el gjercicio de sus actividades econdmicas, empresariales o
profesionales, debiendo elegir la base de cotizacidn mensual que corresponda en funcién de su prevision
de rendimientos netos anuales. Es decir, somos nosotros los que indicaremos los rendimientos sobre los
gue vamos a cotizar.

Segundo. La reforma prevé, en los préximos 3 afos, el despliegue progresivo de un sistema de 12 tramos
gue determinara las bases de cotizacién y las cuotas en funcion de los rendimientos netos del trabajador
autdnomo, como transicion al modelo definitivo de cotizaciones por ingresos reales que se producirg,
como muytarde, dentrode 9 anos. Existe, pues, un periodo transitorio. Las tablas con las bases de cotizacion
minimas y maximas se encuentran en la Disposicion Transitoria Primera.

Tercero. Durante esta primera fase, las cuotas mensuales a la Seguridad Social irdn desde los 230€ al
mes a los 500€ al mes en 2023 y de los 200€ al mes a los 590€ al mes en 2025, siempre en funcion de
los rendimientos netos. Cuando se produzca el alta de oficio por actuacion de la ITSS o de la TGSS la base
de cotizacion sera la base minima del tramo 1de la tabla general. Es decir, las bases iran disminuyendo y
l6gicamente, las cuotas asociadas.

Cuarto. Los autdnomos podran cambiar su cuota en funciéon de la prevision de ingresos netos hasta
6 veces al ano. Asi pues, en funcion de la modificacion de ingresos previstos, podremos cambiar dicha
estimacion, y consecuentemente las bases aplicables, hasta seis veces en un ano.

Quinto. Las bases elegidas tendran caracter provisional, puesto que al final del ejercicio fiscal y una
vez conocidos los rendimientos netos anuales, se regularizaran las cotizaciones, devolviéndose o
reclamandose cuotas en caso de que el tramo de rendimientos netos definitivos esté por debajo o por
encima del indicado por las Agrupacion Nacional de Asociaciones Provinciales de Administradores de
Loteria previsiones durante el afio. A final del ejercicio, debemos realizar una regularizacién de las bases
de cotizacion, y consecuentemente, de las cuotas de cotizacién.

Sexto. En el concepto de rendimientos netos se integraran todos los rendimientos anuales obtenidos por
los trabajadores autdnomos en el gjercicio de sus actividades econdmicas, empresariales o profesionales,
incluso de aquellas que no determinen su inclusion en el sistema de la Seguridad Social, y se calculara de
acuerdo con lo previsto en las normas del IRPF. El calculo de los rendimientos en el caso de los autdnomos
societarios se efectuara segun su participacion en los fondos propios de la sociedad, en la forma que se
determine en el futuro desarrollo reglamentario. El importe de los ingresos a considerar para la regulari-
zacion de las cuotas lo constituyen la totalidad de los ingresos que se incluyen en las declaraciones del
IRPF.

Séptimo. A estos ingresos anuales se deducirdn todos los gastos producidos en ejercicio de la actividad
Yy necesarios para su obtencion, y se aplicara adicionalmente una deduccién por gastos genéricos del
7% (3% para los autdnomos societarios). El resultado seran los rendimientos netos y esa sera la cifra que
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determinara la base de cotizacién y la cuota correspondiente. Sobre el total de ingresos del apartado
anterior, debemos deducir un 7% genérico de gastos.

Octavo. Se establecen mecanismos de colaboracién entre la Administracion Tributaria y la ITSS en caso
de que se detecten diferencias en los rendimientos computables a efectos fiscales. Es decir, tanto el IRPF
como la TGSS compartiran informacién de los ingresos.

Noveno. Si el trabajador autébnomo prevé que sus rendimientos van a ser inferiores al salario minimo
interprofesional (SMI) en computo anual, se prevé la posibilidad de elegir base de cotizacion dentro de
una tabla reducida. Aqui cambia significativamente respecto al sistema anterior. Hasta ahora, al estar
por debajo del SMI, se estaba exento de cotizacion. A partir de la modificacién, hay que darse de alta,
cotizando al menos por el minimo.

Décimo. Se regula una tarifa plana (cuota bonificada) para los nuevos auténomos de 80€ durante 12
meses, extensible a otros 12 meses adicionales cuando los ingresos netos siguen siendo bajos. Para quién
se dé de alta, existe una cuota minima durante un ano, pero sélo un ano. También hay CC.AA. que han
publicado su normativa especifica.

Undécimo. Ademas de lo anterior, se regula la cotizacién en supuestos de compatibilidad de jubilacién
y trabajo por cuenta propia, asi como una cotizacion reducida para los trabajadores con 65 o mas afos.

Duodécimo. A nivel de accidn protectora, se amplian las modalidades de la proteccién por cese de
actividad (asimilable a la prestacion por desempleo del Régimen General) para mejorar la cobertura de
distintas contingencias.

“Este documento se ofrece con una finalidad exclusivamente informativa. Si bien velamos por su vigencia, exactitud y veracidad, hay que recordar
que es un texto general que deberd adaptarse a cada supuesto, situacion y momento concretos, por lo que se declina toda responsabilidad por los
darios que pudieren causarse debido a inexactitudes o incorrecciones en el mismo”.
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